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Convocatoria

Assembleia Geral Ordinaria

Nos termos do artigo vigésimo terceiro, segundo, dos estatutos
convoco a Assembleia Geral do Centro Social da Quinta do Anjo para ©
proximo dia 31 de margo de 2022, a reunir em sessao ordinaria na Rua
Venancio da Costa Lima, Edificio da Casa do Povo em Quinta do Anjo
pelas 17h30m.

Ordem de trabalhos:
= Ponto um — Apresentagdo, discussao e aprovagao das contas de
geréncia e do relatério de atividades do ano 2021 e respetivo parecer

do Conselho Fiscal.

= Ponto dois — Informacgdes

Se a hora referida ndo estiver presente a maioria dos associados, a
Assembleia tera inicio pelas 18h00 em segunda convocatoria com qualquer
nimero de associados conforme o ponto segundo do artigo vigésimo do
estatuto.

Quinta do Anjo, 17 de margo de 2022

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral

(Gaspar Silva Santos)

Rua Venancio da Costa Lima n® 138 - 2850 - 701 -Quinta do Anjo cone.n® 501437606 Telef. 212880548 - 212881562
Email; centrosocialesqa@gmail.com | scorctaria.centrosocial/@umail.com
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1. INTRODUGAO @ﬁb })5

O presente relatdério tem por objetivo avaliar as atividades realizadas durante o ano de 2021, pelo :

Centro Social da Quinta do Anjo, tendo em conta as respostas sociais existentes: Centro de Dia, Servico
de Apoio Domiciliario, Apoio a Infincia, Outros Apoios Sociais e a ligagdo & comunidade em que se
insere.

Para além de ser uma reflex3o sobre a intervengio desenvolvida pela entidade durante o ano, aponta
também as dificuldades e constrangimentos que dificultaram a concretizagdo de algumas das atividades
previstas. Devido 3 Pandemia COVID — 19 muitos dos servicos sofreram altera¢des estruturais para
continuar a funcionar, como o servico de centro de dia. Qutros como os servigos de infancia ficaram
suspensos durante 1 més e meio.

Permite, ainda, conhecer os mados de funcionamento da institui¢do. A avaliagdo foi feita com base em

informacdes/ registos da entidade.

2. APRESENTACAO DA INSTITUICAO

Prestacio de um servico de referéncia dirigido & populacdo das
freguesias envolventes, promovendo a integragdo social através da

educacio, do desenvolvimento continuc e melhoria da qualidade

Miss&o de vida da crianca, idosos e familias em geral.
Ser uma Instituicdo de referéncia, reconhecida e certificada pela
qualidade dos seus servicos, baseada no trabalho de equipa e numa
gestdo sustentdvel, orientada para a inclus3o social, consolidando
Visao as respostas sociais e atuando de uma forma proactiva as
necessidades emergentes da comunidade.
Solidariedade
Responsabilidade Social
Valores P

Eficécia/Eficiéncia

Inovagdo

Dialogo e Dedicagso

Bom Relacionamento Institucional e interinstitucional

Cooperacdo e Profissionalismo




3. RECURSO5 HUMANOS

GESTAO DE SERVICOS

CRECHE, PRE-ESCOLAR E ATL

1 Diretor de Servigos

1 Coordenadora Pedagdgica;

- S Educadoras de Creche;

- 5 Fducadotas de Pré-escolar;

- 2 Animadores;

- 25 Ajudantes de Agdo Educativa.

CENTRO DE DIA E APOIO

1 Coordenadora Técnica;

DOMICILIARIO - 1 Técnica de Servigo Social
-1 Técnica de Animacao;
- Centro de Dia: 4 Ajudantes de Agdo Direta;
- Apoio domicilidrio: 10 Ajudantes de A¢do Direta;
SERVICO DE APOIO SOCIAL 1 Técnica de Servigo Social;

- 1 Educadora Social;

- 1 Psicologa;

- 4 Ajudantes de acdo direta.

GABINETE DE INSERGAQ
PROFISSIONAL {GIP)

1 Técnica de Servigo Social

CANTINA S0CIAL, BANCO
ALIMENTAR E FEAC

1 Escrituraria (acumula fungdes com o servico de secretaria).

SERVICO DE PSICOLOGIA 1 Psicéloga {50%).
SERVICO DE RECURSOS 1 Psicologa.
HUMANOS

SERVICO ADMINISTRATIVO

2 Escriturdrias.

SERVICOS DE APOIO!:

coziNHA: 1 cozinheira e 2 Auxiliares de cozinha;

SERVICOS GERAIS: 6 auxiliares de servigos gerais;

- SERVICO DE TRANSPORTES: 2 motoristas




4. NUMERO DE RESPOSTAS POR SERVICO

Quanto ao ndmero de respostas prestadas em 2021, podemos analisar a seguinte tabela:

SERVICOS N2 DE RESPOSTAS ACORDOS
Bergério 10 63
Creche 70
Pré-escolar 120 90
AT.L. 55 55
Centro de Dia 35 35
Apoio Domicilidrio 60 60
RSl {Palmela, Quinta do Anjo e 190 (média) 140
Azeitdo)
GiP 420 {média) 400 (média)
Banco alimentar 25 Sem limite definido
Cantina Social 19 22
Cabazes extra 28 Sem acordo
POAPMC 112 Conforme disponibilidade de
géneros alimentares
Psicologia 18 Projeto Devagar se vai ao Longe




5. RELATORIO DE DESENVOLVIMENTO DA ATIVIDADE DOS SERVICOS

CRECHE, PRE-ESCOLAR E ATL

A nossa equipa pedagégica escolheu como tema “Brincar, Crescer e Descobrir... no Planeta Terra”

como um trabalho comum e transversal de trés anos. O trabalho foi organizado da seguinte forma:

2020/2021 - Sistema Solar

As intencionalidades gerais deste projeto surgem como fio condutor para as competéncias/metas de
aprendizagem delineadas nos projetos pedagdgicos de cada sala de creche e dos projetos

curriculares de grupo das salas de pré-escolar e AT.L..

e Promover a educacdo em ciéncias;

¢ Desenvolver a literacia cientifica,

e Incentivar a experimentagdo;

« Despertar a curiosidade e o espirito critico, bem como o sentido de observa¢do do mundo a
nossa volta e o interesse da crianga para fendmenos no seu quotidiano;

e Promover a interioriza¢do de valores e praticas de cidadania que promovam um melhor

ambiente e por conseguinte uma methor qualidade de vida.

O trabalho de acompanhamento das atividade previstas no ano de 2021 foi efetuado pela Coordenagao,
a qual realizou 13 reunides para prepara¢do das atividades, bem como para a implementagdo de
processos necessarios a gestdo da qualidade, como s&o: o Projeto anual de atividades; Projeto Educativo
(lulho); Projetos de Sala (Qutubro); e ainda a atualizag8o de vérios documentos necessarios a admissao
da crianca e a criagdo do processo individual da crianga, tais como a lista de pertences, o registo de
entradas e saidas, a ficha de avaliacdo diagnédstica, a grelha de avaliagdo/observagdo diagndstica, o

plano de adaptacgo individual (PAI) e o plano individual (P1).

Estatistica anual dos Servicos de Creche, Pré-escolar e ATL

2021* Vagas preenchidas Acordo
Bergario 10 10
Creche 70 63
Pré-escolar | 100 I 90
AT.L 45 55

Fonte: Fonte resumo frequéncias anuais seguranga social 2021
*{N3o houve oscilagdes de 2020 para 2021)

SERVICOS DE APOIO DOMICILIARIO E CENTRO DE DIA



O Servico de apoio domicilidrio constitui uma resposta social organizada para individuos e familias que
por motivo de doenga, deficiéncias ou outro impedimento, como situagdes de vulnerabilidade fisica e
psiquica que podem conduzir a situagdes patolégicas cronicas, ndo possam assegurar temporariamente
ou permanentemente a satisfa¢do das sua necessidades basicas efou atividades da vida diaria. Este
conjunto de servigos é prestado no domicflio habitual de vida do utente, contribui para a promogéo da

autonomia e prevencio de situagbes de dependéncia ou 0 seu agravamento.

O Servico de Centro de Dia consiste na prestagio de cuidados individualizados e personalizados nas
instalacdes do servico, que visam promover a reabilitagdo global e especifica da pessoa idosa dotando-a
de competéncias que lhe permita readquirir a autonomia perdida, assumindo um papel ativo na familia

e na comunidade.

OBIETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

¢ Coresponsabilizar a familia;

e Auxiliar no combate a exclusdo;

s Apoiar na doenga e na velhice;

s Melhorar a qualidade de vida dos utentes e familias;

+ Contribuir para retardar ou evitar a institucionalizag3o;

e  Assegurar aos individuos e familias a satisfagdo das necessidades bdsicas;

e Prestar cuidados de ordem fisica e psicossocial;

s  Promover a autonomia;

« Realizar atividades de animagio sociocultural e recreativa, associada a uma vertente de saude e
de reabilitagdo;

e Sensibilizar as familias para situagdes de maus tratos as pessoas idosas.

ATIVIDADES REALIZADAS

A atividade dos Servigos de Apoio Domicilidrio e Centro de dia desenvolveu-se no ano de 2021 com base

nas seguintes atividades:

e Coordenagio e acompanhamento dos servi¢os através da realizagdo de reuniGes diarias
informais com as colaboradoras e reunides periddicas com as equipas;

s Representacio da Instituicio num grupo de parceiros interinstitucional {Cadmara Municipal de
Palmela e InstituicSes Particulares de Solidariedade Social com respostas na drea dos idosos),
designado Grupo de intervengdo para as questdes do envelhecimento = GIQUE, o qual reuniu
mensalmente para planeamento e organizacio de atividades e semindrios destinados a

populagio idosa do Concelho de Palmels;



e

e Representacdo da Institui¢do na Comiss3o Social de Freguesia de Quinta do Anjo para discussdo
de casos de vulnerabilidade social;

s Colaboracdo regular com as equipas de a¢3o social do Centro Distrital de Seguranga Social de
Settibal {CDSSS), com a GNR (SPE-Apoio ao idoso) e outras entidades no despiste e
acompanhamento de problemas sociais no terreno e/ou encaminhamento com relatérios
sociais para outras respostas sociais (com apoio da seguranga social);

e Continuac3o da implementagdo do processo de gestdo da qualidade através a construgdo de
procedimentos sobre diversas atividades dos servigos, como a lavandaria, higiene corporal no
Centro de dia, os maus tratos em idosos, a descricdo de fungbes por areas (limpeza,

transportes, saude, lavandaria, organizagdo da cave).

SERVICO DE APOIO SOCIAL

O Plano de Accio e relatério dos Protocolos de RS|, visam planear e monitorizar a intervengdo anual que
a equipa do Protocolo se propde a desenvolver, mediante a aprovagdo do Nucleo Local de Insercao da

respectiva area territorial de actuac3o.

A intervencio a accionar devera assentar em dindmicas concertadas que fomentem oportunidades de
insercio adequadas 3s necessidades sociais diagnosticadas no dmbito da negociagdo dos programas de

insercdo dos beneficiarios de RSl em acompanhamento social pela equipa do Protocolo de RSI.

Destaca-se que 0s recursos existentes nas equipas constituidas através da nova geragdo de protocolos
de RSI, deverd constituir-se como um meio estruturante de préticas e dindmicas enriquecidas com

saberes multidisciplinares.

O Centro Social da Quinta do Anjo {CSQA) tem protocolado o acompanhamento a 140 familias e foram
acompanhas em média aproximadamente 250 beneficirios nas Freguesias de Palmela e Quinta do Anjo

{Concelho de Palmela) e S. Siméo e S. Lourenco da Freguesia de Azeitdo (Concelho de Setdbal).

SERVICO DE PSICOLOGIA

OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS




Ao Servico de Psicologia, do Centro Social da Quinta do Anjo, compete desenvolver projetos de
intervengdo psicoldgica, que permitam apoiar a resolugdo de problemas psicoldgicos das criangas que

frequentam a institui¢do, no sentido de maximizar o potencial de cada um.

Para levar a cabo a missio a que se propde, o Servigo de Psicologia devera desenvolver as atividades de
prestacio de servicos de consulta de psicologia individual e acompanhamento em sala, gquando

solicitado.

Atualmente, este servico estd a ser financiado pelo Projeto Devagar se vai ao Longe, no dmbito de uma

candidatura ao Lisboa2020.

ATIVIDADES REALIZADAS

No decorrer do ano de 2021 foram realizadas as seguintes atividades:

Atividades:

Reunides com as equipas (Coaching) 4 sessdes x 33 pessoas

Workshops/Reunides com pais/Coaching 8

parental

Acompanhamentos 8

Sessdes de promogio de competéncias socio 2 (34 participantes)

emocionais
Sessdes de yoga e musicoterapia 25
Observacdes em sala de aula 5

SERVICO DE RECURSOS HUMANOS

OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

"
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O Servigo de Recursos Humanos do Centro Social da Quinta do Anjo tem como objetivo principal o de

administrar os comportamentos internos e potencializar o capital humano, através da selegdo, gestdo e

a sensibilizagio dos colaboradores no cumprimento dos objetivos e metas da Instituicdo.

ATIVIDADES REALIZADAS

No ano de 2021 o trabalho realizado neste servigo contou com a colaboragdo dos servigos

administrativos {na pessoa das Escriturdrias, Andreia Simdes e Claudia Cagaring), na resposta electronica

s candidaturas espontineas e na rececio e arquivo de Curriculos Vitae em papel e, também, o

Gabinete de insergio profissional {GIP) (na pessoa da Técnica Florbela Rocha), no ambito da abertura

dos processos de admissdo, contratos e na gest3o dos apoios a contratagdo (CEl, CEl+, Estagios, etc.)

Este servigo desenvolveu as seguintes atividades ao longo do ano de 2021:

Areas

Objetivos

Atividades propostas

Atividades realizadas

2019:

Organizagdo e

Controlo da assiduidade:

gestdo de s Recolha e verificagdo das folhas de 960 folhas de
processos presenca presenca
administrativos e Rececdo das justificacSes de falta e {média)
de pessoal registo no relatdrio de faltas
Controlo das horas mensais:
o Registo dos pedidos de horas na base de 700 pedidaos
dados {média)
Controlo das férias:
= s Marcacdo das férias 80 pedidos
o ¢ Mapas de férias 1 mapa
s e  Alteragbes ao mapa 50 alteragGes
B Controlo das folgas: (média)
.‘2’ e Registo das folgas do apoio domicilidrio e
E cozinha
2 Mapas de horarios de trabalho: Cozinha, Infancia, 12 registo
A~ limpezas mensais
‘ﬁ 72 hordrios
© Relatérios/inquéritos:
e Relatério unico 1 relatério;
¢ Inquérito aos ganhos e duragio do 0 ingquéritos;
trabalho
s Resumo mensal de ocorréncias RH 12 resumos.
Informagdo Esclarecimento do trabalhador em matéria de Média mensal
sobre legislagdo | Legislagdo laboral 2/3
atendimentos
Processo de Arquivo de CV (da responsabilidade da 10{9
g ® recrutamento secretaria/GIP); contratos de
< g 2= Pedido de Candidatos ao IEFP trabalho e 1
g i ‘é‘ § {responsabilidade do GIP); Contrato
‘E" % g e Anuncios para jornais emprego
g " E inser¢do)
« Processo de Realiza¢do de Entrevistas 1 processo

10
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selecdo Realiza¢do de relatdrios de entrevista com 3
entrevistas
Integracdo da Apresentacdo da Instituigdo Nao
pessoa na Apresentagdo do manual de acolhimento executado
Instituicdo
Organizacdo do | Consultas de Medicina no trabalho:
o processo ¢ Marcagio de consultas coletiva 2 marcagies;
; § admirfistrativo ® Verifi‘ce_)céo, aprovagdo e arquivo do 70 o
g ® de saude e relatério de consulta verificagdes
s seguranga no
s ‘3 trabalho
.§ E e Encaminhamento do trabalhador para o 1
o 2 SEeguro encaminhamefito
©y s Preenchimento da ficha do seguro
s Relatério anual de HST (RU) 1 relatério
Promocio da e« Promocio de agbes de sensihilizagdo Nio
atividade sobre satde mental. executada.
fisica/mental
Planeamento da | Levantamento de necessidades de formagdo:
formacao s Entrevistas/questiondrios
»  Reunides Plano
Realiza¢do do Plano de formag3do: bianual
e Calendarizacio das agbes de formagao
Desenvolvimento da formacgao:
8 . Recef;éo de pedidos de formacgdo 0 !:edidos
g e Inscrigdes Qinscricdes
E s Registo dos pedidos e da entrega dos
2 certificados
o e Realizacdo de contactos com entidades 0 contatos
:§ formadoras
3 e Organizacido de hordrios, documentos, 2 agdes de
© dossiers, salas formacgo
s Preparagio de ac¢bes de formacdo: {Coaching
acolhimento de pessoas (informagdo psicologico
sobre a organiza¢do, comportamento de equipas).
organizacional e psicologia infantil, entre
outras,
Avaliagdo da s Relatério anual de formacdo (RU) 1 relatério
formacdo
0 'S o Implementagdo  Emissdo de documentos:
'g 8 E de um plano de s  Circulares {CIR); 4 Circulares
"._.‘: = 32 comunicagao e Comunicag¢des internas (Cl); Internas
3 g o vertical o Informagdes
.ﬁ_ 5 Organizacio de | N3o executada devido a pandemia 0 atividades
js _E - atividades
E gﬂ s festivas
[=)
Representagdo CLASP/Nucleo executivo (NE) 14 reunides
2% da Institui¢do REAPN (esporadico) de NE
3 § em parceiras

11
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A implementar Andlise e descri¢do de fungdes; .
Definigdo da tipologia de avaliagio de
desempenho;

Defini¢do do sistema de recompensas.

Nio ﬂ’
executado

GIP - GABINETE DE INSERCAO PROFISSIONAL

O Gabinete de Inser¢do Profissional da Quinta do Anjo destina-se a apoiar jovens e adultos

desempregados na defini¢io ou desenvolvimento do seu percurso de insercdo ou reinser¢do no

mercado de trabalho, que, face 3 excelente articulagdo com o Servigo de Emprego de Setubal, permite

um acompanhamento mais préximo e eficaz dos desempregados.

De acordo com o aditamento ao Contrato de Objetivos inicial foram propastas para o ano de 2021 as

seguintes atividades com objetivos quantitativos a alcangar:

Atividades Indicador Meta Ano

n.2 de sessdes coletivas de infarmagéo 35

Acdes de informagio sobre as medidas ativas | n.2 de participantes nas sessdes coletivas de SEM

de emprego e formagio, oportunidades de informag3o contratualizadas (3) META

emprego e de formagdo, programas

, . n.2 sessdes de divulgagdo de ofertas e planos

comunitarios de apoio a mobilidade no 35
farmativos

emprego ou na formagdo
n.2 de participantes nas sessdes de divulgacdo de SEM
ofertas e planos formativos contratualizadas (3) META

AgGes de apoio & procura de emprego e n.2 de sessBes de técnicas de procura de emprego 48

desenvolvimento da atitude empreendedora
n.2 de participantes nas técnicas de procura de SEM
emprego contratualizadas (3) META
n.2 de pessoas em tutoria na procura de emprego 580
(individual)

12



Encaminhamento para a¢des de formagdo ou
n.2 de utentes encaminhados 135
medidas de emprego
n.2 de postos de trabalho 75
Rece¢do e registo de ofertas de emprego
n.2 de visitas a entidades 30
Apresentacdo de desempregados a ofertas
n.2 de utentes apresentados 150
de emprego
Colocagdo de desempregados em ofertas de
n.2 de coloca¢des 60
emprego
Apoio 4 utilizagdo dos servigos anline do IEFP
SEM
{inscri¢3o para emprego, requerimento n.2 de atendimentaos individuais
META
subsidio, agendamento prévio...}
Informacdes gerais, declaragdes,
SEM
alteragio/atualizagdo de dados e recegdo de | n.2 de atendimentos individuais
META
documentagdo

DESCRICAQ DAS ATIVIDADES GIP

1 - AcBes de informagio sobre as medidas ativas de emprego e formag3o, oportunidades de emprego
e de formagio, programas comunitarios de apoio 4 mobilidade no emprego ou na formagéo:

s Sessdes IEFP — Convocatdrias IEFP

e Divulgacdo as empresas

¢ Divulgacdo aos utentes sempre que solicitado

2 - Ages de apoio a procura de emprego e desenvolvimento da atitude empreendedora:
s  Procura Ativa de Emprego
¢ Encaminhamentos PAECPE
o |EFP - Setdbal
& ALC— Pinhal Novo / Adrepes / SEIES

3 - Encaminhamento para agdes de formagdo ou medidas de emprego:

¢ Formacio Profissional

13



o Externa
2 Interna

Programas Ocupacionais

o CEl
o Estdgios
o MAREESS

4 - Rece¢iio e registo de ofertas de emprego:

Medida de Apoio 3 contratagdo

Simples

5 - Apresentacdo de desempregados a ofertas de emprego:

Candidaturas a ofertas de emprego

Candidatos propostos 4 Medida de Apoio a contratagdo

6 - Colocagdo de desempregados em ofertas de emprego:

Candidaturas IEFP
Candidatos Medidas de Apoio a contratacao

N2 de postas de trabalho registados nas ofertas simples

*OUTRAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS — GIP QUINTA DO ANJO:

Parceria com a Erguer-Associagiio de Reabilitagio de Toxicodependentes (Quinta do Anjo) para

reinser¢do profissional dos utentes;

ReuniZo com Parceiros da Equipa de Rendimento Social de Inser¢do no dmbito do
acompanhamento de utentes RSl no GIP da Quinta do Anjo;
Apoio técnico as Entidades nas candidaturas ao abrigo das Medidas de Apoio a Contratagdo,

Estagios Emprego e Medida Reativar.

Outras atividades:

Elaboragio de Curriculos Vitae /Cartas de apresentacdo;

Pedidos do Calculo do Montante Provavel de Pensdo (Centro Nacional de Pensdes);
Pedidos de dispensa Anual;

Baixas médicas;

Altera¢des de residéncia;

Auséncias de territdrio;

Inicio de atividade profissional;

14



¢ Qutras comunicagdes de alteragdes;

e Pedido de declaragdes;

e Marcacio de requerimentos de SD;

e Incentivo e encaminhamentos PAECPE (Programa Apoio ao Empreendedorismo e Criagdo do
Préprio Emprego);

¢ Encaminhamentos CEl;

e Encaminhamento para Seguranga Social para requerimento de Subsidio Subsequente de

desemprego;

» INFORMAGCOES

e Subsidio parcial de desemprego;

e Incentivo A aceitagio de ofertas de emprego;
¢  Pensbes;

e Subsidios paternidade;

e  Apoio Juridico;

o CSI;

e RSI;

e Fornecimento de formul3rios.

PROGRAMAS DE APOIO ALIMENTAR

POAPMC, BANCO ALIMENTAR E CANTINA SOCIAL

POAPMC

O Programa Operacional de Apoio as Pessoas Mais Carenciadas pretende ser um instrumento de
combate a pobreza e a exclusdo social em Portugal. Considerando que as principais causas sdo
estruturais, mas agravadas por fatores conjunturais, o Programa foi desenhado (tendo como foco os
referidos objetivos) numa ldgica de interven¢do mediante apoio alimentar e outros bens de consumo
basico, assim como no desenvolvimento de medidas de acompanhamento que capacitem as pessoas

mais carenciadas a varios niveis, promovendo assim a sua inclusao.

15
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O Programa visa, com a sua atividade, diminuir as situagdes de vulnerabilidade que colocam em risco a

integracdo das pessoas e dos agregados familiares mais frageis, reforcando as respostas das politicas

publicas existentes.

fsta é uma missdo que nos permitird estar ainda mais préximos das pessoas e contribuir, em

complemento ao trabalho j& desenvolvido pelo Programa Operacional inclusdo Social e Emprego

(POISE), para a sua inclusdo e bem-estar.

Banco Alimentar

Os Bancos Alimentares sio Instituigbes Particulares de Solidariedade Social que lutam contra o

desperdicio de produtos alimentares, encaminhando-os para distribuicio gratuita as pessoas

carenciadas.

S50 organizagdes de pessoas de boa vontade que, juntando os seus esforgos de uma forma voluntaria,

pretendem minorar o problema da fome numa determinada regido.

OBJETIVO PRINCIPAL

0O objetivo principal do Banco Alimentar, é a luta contra o desperdicio. Numa economia de mercado que

gera excedentes alimentares em perfeitas condi¢Bes de consumo, mas que por razdes diversas ndo sdo

comercializaveis.

Cantina Social

A Cantina Social insere-se na Rede Solidaria das Cantinas Sociais e constitui-se como uma resposta de

intervencgdo no dmbito do Programa de Emergéncia Alimentar, que tem como objetivo suprir as

necessidades alimentares dos individuos e familias em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica,

através da disponibiliza¢do de refeigdes.

Meses

Total em média
(aproximadamente):

POAPMC

46 agregados

Cantina Sacial

Banco Alimentar
9 familias
(25 pessoas)
+

Cabazes de urgéncia
Aprox. 15

PARCERIAS

A tabela seguinte identifica e avalia as parcerias do ano de 2021.
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Designagao
parceiros
Instituto de seguranca
social {CDSSS)

Objetivo

Acordo de cooperagio -
comparticipagdo dos clientes de
apoio domicilidrio, centro de dia,
creche, pré-escolar, ATL,
Protocolo de RSI.

Resultados 2021

Comparticipagdo financeira dos
clientes de apoio domicilidrio, centro
de dia, creche, pré-escolar, ATL,
Protocolo de RSL.

Camara Municipal de
Palmela

Co-financiamento de professor
de gindastica para idosos.

Cont. Co-financiamento de 1 professor
de ginastica para idosos.

Junta de Freguesia da
Quinta da Anjo

Disponibilizacio de sala para
realizagio de formacdo interna.

Disponibilizagdo de sala 2x para
realizagdo de formacgao interna.

Instituto de emprego e

Apoio & contratagdo de pessoal,

Contratos emprego inser¢do para

formagdo profissional contratos emprego inser¢io, desempregados; Estégio profissional.
estagios.

Banco alimentar de | Diminuir o desperdicio de | Rece¢do de frescos todas as 43s feiras;

Setubal produtos alimentares, a |1 vez por més a box {enlatados e
Institui¢do recebe bens | secos).
alimentares.

Unidade de cuidados

Apoio de enfermagem a todos os

Sempre que solicitado.

satide primarios idosos com necessidades de
tratamentos de enfermagem. Formagdo em posto de trabalho.
Apoic em formagdo  aos
trabalhadores.
EAPN — Rede europeia | Representacio da Instituicdo | 1 Técnica (ocasionatmente).
anti pobreza (Setdbal) | enquanto coordenador do
Nucleo, colaboragdo e
participagao em diversas
atividades.
Rede Social de Palmela  Representacio da Instituigdo 1 Técnica semanalmente;

enquanto parceiro do ndcleo
executivo.

1 Diretor de

plenarias).

servigos  (reunides

UDIPSS S Unido
Distrital das
Instituicdes Privada de
solidariedade social

Representagdo da Instituigdo
pelo Diretor de servigos.

1 Diretor de servigos.

Comissdo de protegdo
de criangas de jovens

Representacdo da Institui¢do nas
reunides da comissdo alargada.

1 Diretor de servigos ou 1 Técnica.
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CENTRO SOCIAL DE QUINTA DO ANJO

BALANGO INDIVIDUAL
DEZEMBRO 2021
Montantes expressos em EURO
RUBRICAS NOTAS EXERCICIOS
2021 2020
ATIVO
Ativo ndo corrente:
Alivos fixos tangiveis 575.159,91 599.736,18
Ativos intangiveis
Investimentos Financeiros 6.896,77 5.385,39
Créditos e outros ativos nao correnles
582.056,68 £05.121,57
Ativo corrente:
Inventarios
Clientes 39.308,05
Estado e outros entes publicos
Capital subscrito e ndo realizado
Diferimentos
Outros ativos correntes 91.158,67 1.195,00
Caixa e depdsitos bancarios 538.036,44 53.811,95
668.503,16 55.006,95
Total do Ativo 1.250.559,84 660.128,52
CAPITAL PROPRIO E PASSIVO
Capital préprio:
Capital subscrito
Outros instrumentos de capital praprio
Reservas legais
QOutras reservas
Resu'tados transitados 8.469,80 (17.609,77}
Oulras variagbes no capital préprio 89.963,67
Resultado liquido do periodo 8.159,66 26.079,57
Total do capital préprio 106.593,13 8.469,80
Passivo
Passivo ndo corrente:
Provistes
Financiamentos oblidos 732.950,35 239.850,70
Outras dividas a pagar
732.950,35 239.850,70
Passivo corrente:
Fornecedores 2.985,37 2.214,00
Estado e outros entes publicos 209.829,71 221.711,21
Financiamentos obtidos
Diferimentos
Qutros passivos correntes 198.201,28 187.882,81
411.016,36 411.808,02
Total do passivo 1.143.966,71 651.658,72
Total do Gabital Pfoprio e do Passivo A 1.250.559,84]  660.126,52

A Geréncia: M/é /7 /'// 4'//”'\
O Contabilista ée‘élflcado S r-Kﬂ( A N & M%O\

Licenciado a:

29-03-2022



CENTRO SOCIAL DE QUINTADO ANJO

DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS (Modelo para ME)

De Janeiro até Dezembro

Montantes expressos em EURO

Fornecimentos € servicos externos
Gastos com o pessoal

Imparidade {perdasireversbes)
Provisbes (aumentosireducdes)

(132.791,71)
(1.367.321,38)

RUBRICAS NOTAS PERIODOS
2021 2020

RENDIMENTOS E GASTOS
\endas e servigos prestados 507.827,20 507.328,55
Subsidios a exploragio 1,149.293,26 1,104.668,96
Variago nos inventarios da producéo
Trabalhos para a propria entidade
Custo das mercaderias vendidas e das matérias consumidas (150.959,71) (151.295,32)

(133.879,54)
{1.283.939,43)

Qutros rendimentos 66.134,64 54,849,15
QOutros gastos (27.818,60) {29.046,00)
Resultados antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos 44,363,70 68.686,37
Gaslosfreversdes de depreciagdo e de amortizagao (25.951,27) (29.992,88)
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 18.412,43 38.693.61
Gasto de financiamento (Hquidos) {10.252,77) {12.613,94)
Resultado antes de impostos 8.159,66 26.079,57
Imposto sobre ¢ rendimento do periodo
Resultado liquido do periodo 8.159,66 26.079,57
,00 ,00
A Geréncia: ’#/ L/ ,l’ — (m
0 Contablllsta ceftificado: S Gon ol"'l&. \\JOB %9]

Licenciado a:

29-03-2022




CENTRO SOCIAL DE QUINTA DO ANJO, 2021

Contribuinte n® 501437606
Emitido por SandraN em 29/03/2022 0711

Balancete Analitico M
Més: 15¢ Euros)
CONTA VALORES MENSAIS VALORES ACUMULADOS ) saLDOY
Codigo Designacdo Débitos Créditos Débitos Créditos Devedores Credores

i1 Caixa 233.796,82 228.717,30 5.079,52

111 Caixa 233.796,82 228.717,30 5.079,52

12 Depdsitos 8 Ordem 2.383.484,31 1.850.527,39 532.956,92

121 CCAM - 40045609197 1.823.055,84 1.799.346,89 23.708,85

123 CCAM - 40169684853 23.702,46 21.942,94 1.759,52

124 BANCO MONTEPIO 536.726,01 29,237,56 507.488,45

14 Outros Instrumentos financeiros 1.195,00 1,195,00

142 Instrumentos financeiros detidos para ne 1.195,00 1,195,00

1421 Activos flnanceiros 1.195,00 1.195,00

21 Clientes 494.213,20 454.905,15 39.308,05

211 Clientes ¢/ 494.213,20 454.905,15 39.308,05

2111 Clientes gerais 494.213,20 454.905,15 39.308,05

2111999 UTENTES 494.213,20 454.905,15 39.308,05

22 Fornecedores 27.321,65 30.307,02 2.985,37
221 Fornecedores c/c 27.321,65 30.307,02 2.985,37
2211 Fornecedores gerals 27.321,65 30.307,02 2.985,37
2211001 GESTANIO, LDA. 8.856,00 11.070,00 2,214,00
2211003 EDIQUIPA-ARQ.E CONST] RUCAQ, LDA 7.687,50 7.687,50

2211008 PAUL HARTMANN, LDA. 4.295,90 4.295,90

2211017 ZURICH 5.432,33 5.432,33

2211018 FORTOTAL - COM. REPRES. UNIP. LOA 600,00 600,00

2211019 ORTO MAIOR 449,92 449,92

2211020 iNES MARIA DO ROSARIO VIEIRA 711,10 711,10
2211021 INV PORTUGAL PROTECAQO SA 60,27 60,27
23 Pessoal 885.498,99 §85.962,03 463,04
231 Remunerages a pagar 883.332,00 883.332,00

2312 Ao pessoal 883.332,00 883.332,00

238 Qutras operastes 2.166,99 2.630,03 463,04
2382 Com o pessoal 2.166,99 2.630,03 463,04
23821 Sindicatos 2.166,99 2.630,03 463,04
24 Estado e Outros Entes Pdblicos 472.575,99 £682.405,70 209.829,71
242 Retencio de Impostos sobre rendimentos 100.610,13 112.444,18 11.834,05
2421 Trabalho Dependente 98.169,00 109.561,00 11.392,00
2422 Trabatho Independente 2.441,13 2.883,18 442,05
243 Imposto sobre o valor acrescentado (IV 3.566,57 3.566,57

2438 IVA - Reembolsos pedidos 3.566,57 3.566,57

245 ContribuicBes para a Seguranga Social 364.543,06 559.761,69 195.218,63
248 Qutras tributacdes 3.856,23 6.633,26 2.777,03
25 Financiamentos obtidos 214.289.93 947.240,28 732.950,35
251 Institulcdes de crédito e sociedades finan 214.289,93 947.240,28 732.950,35
2511 Empréstimos bancérios 214.289,93 947.240,28 732.950,35
251101 EMP.56036527431 3.307,80 107.412,25 104.104,45
251106 CA-EMP.CONST.56051726934 5.982,13 134.828,03 128.845,90
251109 ¢ CAUCIONADA 51007824181 205.000,00 205.000,00

251112 EMPRESTIMO MONTEPIO 500.000,00 500.000,00
27 Qutras contas a receber e a pagar 286.137,92 393.912,49 89.963,67 197.738,24
272 Devedores e credores por acréscimos 187.832,81 3865.621.05 197.738,24
2722 Credores por acréscimos de gastos 187.882,81 385.621,05 197.738,24

Licenciado a GESTANIO, LDA
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Balancete Analitico

CENTRO SOCIAL DE QUINTA DO ANJO, 2021
Contribuinte n® 501437606
Emitido por SandraN em 29/03/2022 14:07;11

M

Més: 15° {Euros)
CONTA VALORES MENSAIS VALORES ACUMULADOS ' SALDOS
Cédigo Designacao Débitos Créditos Débitos Créditos Devedores Credores

27222 Remuneragdes a Liquidar 187.882,81 385.621,05 197.738,24
278 Outros devedores e credores 98.255,11 8.291.44 89.963,67
2781 Corrente 3.556,50 3.556,50

278102 Donativos Funciondrias 3.556,50 3.556,50

2782 Nao corrente 54.698,61 4.734,94 89.963,67
278201 PROJETO LISBOA-06-4740-FSE-000422 94.698,61 4.734,94 89.963,67

31 Compras 150.959,71 150.959,71

312 Matérias-primas, subsididrias e de consun 150.959,71 150.959,71

3121 Matérias-Primas 150.959,71 150.959,71

31211 Géneros Alimentares 150,959,71 150.959,71

3121101 CRECHE 14.906,97 14.906,97

3121102 PRE-ESCOLAR 23.759,79 23.759,79

3121103 AT.L. 17.820,03 17.820,03

3121104 CENTRO DE DIA 13.860,36 13.860,36

3121105 APOIO DOMICILIARIO 17.820,30 17.820,30

3121106 CANTINA SOCIAL 9,900,46 9.900,46

3121107 G.1.P. 990,68 990,68

3121110 BENS DOADOS - DISTR. GRATUITA 51.901,12 51.901,12

33 Matérias-primas, subsididrias e de consun 150.959,71 150.959,71

331 Matérias-primas 150.959,71 150.959,71

3311 CRECHE 14.906,97 14.906,97

3312 PRE ESCOLAR 23.759,79 23.759,79

3313 ATL 17.820,03 17.820,03

3314 CENTRQ DE DIA 13.860,36 13.860,36

3315 APOIO DOMICILIARIO 17.820,30 17.820,30

3316 CANTINA SOCIAL 9.900,46 9.900,46

3317 G.1P. 990,68 950,68

3319 DIST.GRATUITA 51.901,12 51,901,12

11 Investimentos financeiros 7.499,23 602,46 6.896,77

414 Investimentos noutras empresas 7.499.23 602,46 6.896,77
4143 Fundos compensagdo trabaiho 7.499,23 602,46 6.896,77

43 Ativos Fixas Tangivels 1.537.340,11 962.180,20 1.537.340,11 962.180,20
432 Despesas de Invest.e Desenvol, 1.259.000,83 1.259.000,83
4324 Edificios e Out ConstrucBes 1.259.000,83 1.259.000,83

433 Equipamento Basico 26.634,33 26.634,33
4331 Equipamento Basico 26.634,33 26.634,33
43311 Equip.Basico c/IVA Dedutivel 4.975,00 4.975,00
43313 Equip.Basico Outros (REI/REPR} 21.659,33 21.659,33

434 Equipamente Transporte 188.403,06 188.403,06
4341 Viaturas Ligeiras 42.363,04 42.363,04
434101 KANGOQ 99-DT-53 17.887,73 17.887,73
434102 TRAFIC 32-E8-16 24.475,31 24.475,31
4342 Viaturas Ligeiras Mistas 111.829,90 111.829,50
434201 KANGOO 14-EB-65 10.539,60 10.539,60
434202 KANGOO 14-EB-64 10.539,60 10.539,60
434203 RENAULT KANGOO 81-10-77 18.662,60 18.662,60
434204 RENAULT KANGOO 33-NU-16 18.022,20 18.022,20
434205 RENAULT MASTER 84-0C-05 19.556,46 19.556,46
434206 REMAULT MAP 86-01-39 34.509,44 34.509,44
Licenciado a GESTANIO, LDA Pagina 2 de 12



Balancete Analitico

CENTRO SOCIAL DE QUINTA DO ANJO, 2021

Contribuinte n® 501437606
Emitido por $andraN em 29/03/202 14:07;11

Més: 150
CONTA VALORES MENSAIS VALORES ACUMULADOS T SALDOS |

Cddigo Designagdo Débltos Créditos Débitos Créditos Devedores Credores
4349 Viaturas de Turismo 34.210,12 34.210,12
434901 Viaturas de Turismo 34.210,12 34.210,12
435 Equipamento Administrativo 28.780,61 28.780,61
4351 Mobiliario 15.786,85 15.786,85
43513 Mobilidrios Outros 15.786,85 15.786,85
4352 Material Escritorio 5.537,53 5.537,53
43521 Mat.Escritério ¢f/IVA Dedutivel 1.658,00 1,658,00
43523 Mat.Escritério Out.(REI/REPR) 3.879,53 3.879,53
4353 Equipamento Administrativo 7.456,23 7.456,23
43533 Equip.Admin.Outros (REI/REPR) 7.456,23 7.456,23
437 Ferramentas e Utensilios 34.521,28 34.521,28
4371 Ferramentas e Utensilios 5.696,66 5.696,66
43713 Ferram.Utensll.Out.(REI/REPR) 5.696,66 5.696,66
4379 Qutras Imob Corporeas 28.824,62 28.824,62
43793 Qut.Imob.Corp.Out.(REI/REPR) 28.824,62 28.824,62
4379301 SISTEMA FOTOVOLTAICO 3,68KW 28.824,62 28.824,62
438 Depreclacies Acumuladas 962.180,20 962.180,20
4382 Amort Edif Out Const 688.511,20 688.511,20
4383 Amort Equip Baslco 22.516,83 22.516,83
43831 Amort.Equipamento Basico 22.516,83 22.516,83
4384 Amort Equip Transp 188.403,06 188.403,06
43841 Amort.Mat.Transporte-Ligeiros 188.403,06 188.403,06
4385 Amort Equip Administrative 28.227,83 28.227,83
43851 Amort.de Mobllidrios 6.260,27 6.260,27
43853 Amort.Material de Escritdrio 1.105,22 1.105,22
43855 Amort.Equip.Administrativo 20.862,34 20.862,34
4387 Amort Out Ativos Fixos Tang 34.521,28 34.521,28
43871 Amort.Ferramentas e Utensillos 5.696,66 5.696,66
43879 Amort.Qut.Imobil.Corpdreas 28.824,62 28.824,62
56 Resultados transitados 17.609,77 26.079,57 8.469,80
561 De Exercicios Anteriores 17.609,77 26.079,57 £.469,80
59 Outras variacBes no capital proprio 4.734,94 94.698,61 89.963,67
593 Subsidios 4.734,94 94.,698,61 £9.963,67
5931 Subsidios Atribuidos 4.734,94 94.698,61 89.963,67
59311 PROJETO LISBOA-06-4740-FSE-000422 4.734,94 94.698,61 §9.963,67
61 Custo mercadorias vendidas e matérias ¢ 150.959,71 150,959,71
612 Matérias-primas, subsididrias e de consun 150.959,71 150.959,71
6121 Matérias Primas 150.959,71 150.959,71
612101 CRECHE 14.906,97 14.906,97
612102 PRE-ESCOLAR 23.759,79 23.758,79
612103 ATL 17.820,03 17.820,03
612104 CENTRO DE DIA 13.860,36 13.860,36
612105 APOIO DOMICILIARIO 17.820,30 17.820,30
612106 CANTINA SOCIAL 9.900,46 9.900,46
612107 G.IP. 990,68 990,68
612110 DIST.GRATUITA-B.A.C.FOME 51.901,12 51.901,12
Licenclado a GESTANIO, LDA Pagina 3 de 12



Balancete Analitico

CENTRO SOCIAL DE QUINTA DO ANIO, 2021

Contribuinte n® 501437606
Sandrajl em 29/03/2022 14:87:11

Emiltido por C

Ml’\ (' uros)

Més: 159
CONTA, VALORES MENSAIS VALORES ACUMULADOS WLDO‘STJ
Chdigo Designacdo Débitos Créditos Débitos Créditos Devedores ] Credores

62 Fornecimentos e servicos externos 134.242,32 134.242 32
622 Servicos especializados 58.7680,41 58.780.41
6221 Trabalhos Especializados 17.142,35 17.142,35
622101 CRECHE 2.480,93 2.480,93
622102 PRE-ESCOLAR 2.480,92 2.480,92
622103 ATL 1.755,38 1.755,38
622104 CENTRO DE DIA 4.915,87 4.915,87
622105 APOIO DOMICILIARIC 1.811,70 1.811,70
622106 R.S.I. 1.739,95 1,739,95
622110 CLDS 27,00 27,00
622111 DEVAGAR SE VAL AQ LONGE LISBOA-06 1.930,60 1.930,60
6222 Publicidade e Propaganda 960,50 960,50
622201 CRECHE 90,00 90,00
622202 PRE-ESCOLAR 90,00 90,00
622203 AT.L 110,50 110,50
622204 CENTRO DE DIA 90,00 90,00
622205 APQIO DOMICILIARIO 90,00 90,00
622206 RS.L 90,00 90,00
622211 DEVAGAR SE VAL AQ LONGE LISBOA-06 400,00 400,00
6223 Vigildncla e Seguranca 1,506,60 1.506,60
622301 CRECHE 262,77 262,77
622302 PRE-ESCOLAR 262,77 262,77
622303 AT.L 245,27 245,27
622304 CENTRO DE DIA 245,27 245,27
622305 APOIO DOMICILIARIO 245,26 245,26
622306 RS.I 245,26 245,26
6224 Honorérios 5.200,00 5.200,00
62249 Honerdrios de Outros 5.200,00 5.200,00
6224901 CRECHE 866,71 866,71
6224902 PRE-ESCOLAR 866,71 866,71
6224903 ATL 866,65 866,65
6224904 CENTRO DIA 866,65 866,65
6224505 APOIO DOMICILIARIO 866,64 866,64
6224906 R.5.I. 866,64 866,64
6226 Conservacio & Reparacdo 21,639,11 21.639,11
62261 Conserv.Rep.Equip.Transporte 11.491,67 11.491,67
6226101 CRECHE 1.149,26 1.149,26
6226102 PRE-ESCOLAR 2.528,39 2.528,3%
6226103 ATL 2.298,47 2.298,47
6226104 CENTRQ DE DIA 2.298,51 2.298,51
6226105 APOIO DOMICILIARIO 2.872,11 2.872,11
6226106 R.S.I. 344,93 344,93
62262 Conserv.Rep.Equip.Bas.Instal. 5.032,85 5.032,85
6226201 CRECHE 503,25 503,25
6226202 PRE-ESCOLAR 1.105,06 1.105,06
6226203 ATL 1.004,39 1.004,3%
6226204 CENTRO DE DIA 1.003,82 1.003,82
6226205 APOIO DOMICILIARIO 1.256,07 1.256,07
6226206 R.5.I 153,24 153,24
6226207 CANTINA SOCIAL 0,61 0,61
6226208 GIP 3,05 3,05
6226209 POAPMC 1,53 1,53

Licenciado a GESTANIO, LDA
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CENTRO SOCIAL DE QUINTA DO ANIO, 2021
Contribuinte n® 501437606
Emitido por ?ndraN em 29/03/2022//14:07:11

Balancete Analitico / f
Més: 150 ( )1/1—’) {Euros)
CONTA VALORES MENSAIS VALORES ACUMULADOS LD#
Codigo Designacio Débitos Créditos Débitos Créditos Devedores Credores

6226211 DEVAGAR SE VAI AQ LONGE LISBOA-06 1,83 183
62263 Cons.Rep.Terrenos e Edlficios 5.114,59 5.114,59
6226301 CRECHE 511,46 511,46
6226302 PRE-ESCOLAR 1.100,38 1.100,38
6226303 ATL 998,09 998,09
6226304 CENTRO OE DiA 591,00 991,00
6226305 APOIO DOMICILIARIO 1.253,82 1.253,82
6226306 R.S.I 178,26 178,26
6226307 CANTINA SOCIAL 7.10 7,10
6226308 GIP 35,46 3546
6226309 POAPMC 17,74 17,74
6226311 DEVAGAR SE VAL AQ LONGE LISBOA-06 21,28 21,28
6227 Servicos Bancérios 5.491,06 5.491,06
62273 Cust.Serv.Bancarios 5.491,06 5.491,06
6227301 CRECHE 915,34 915,34
6227302 PRE-ESCOLAR 915,29 915,29
6227303 ATL 915,18 915,18
6227304 CENTRQ DE DIA 915,13 915,13
6227305 APOIO DOMICILIARIO 915,09 915,09
6227306 R.S.L 915,03 915,03
6228 Cutros 6.840,79 6.840,79
62281 Outros Servicos 6.840,79 6.840,79
622813 Saude e Medicina 6.840,79 6.840,79
62281301 CRECHE 31,23 31,23
62281302 PRE-ESCOLAR 55,77 55,77
62281303 ATL 29,1 29,01
62281304 CENTRO DE DIA 2.014,32 2.014,32
62281305 APQIO DOMICILIARIO 4.688,14 4.688,14
62281306 R.S.1. 22,32 22,32
623 Materiais 13.312,04 13.312,04
6231 Ferramentas e utensilios de desgaste ré 9.492,61 9.492,61
623101 CRECHE 2.110,63 2.110,63
623102 PRE-ESCOLAR 2.748,30 2.748,30
623103 ATL 2.118,28 2.118,28
623104 CENTRO DE DIA 1.506,09 1.506,09
623105 APOIO DOMICILIARIO 709,01 709,01
623106 R.S.L 266,03 266,03
623111 DEVAGAR SE VAI AQ LONGE LISBOA-06 34,27 34,27
6233 Material de Escritdrio 3.521,76 3.521,76
623301 CRECHE 509,69 509,69
623302 PRE-ESCOLAR 754,61 754,61
623303 ATL 696,95 696,95
623304 CENTRO DE DIA 357,32 357,32
623305 APOIO DOMICILIARIO 357,32 357,32
623306 R.S.1. 348,41 348,41
623307 CANTINA SOCIAL 68,10 68,10
623308 GIP 254,06 254,06
623309 POAPMC 68,10 68,10
623311 DEVAGAR SE VAI AQ LONGE LISBOA-06 107,20 107,20
6238 Qutros 297,67 297,67
62382 Qutros Fornecimentos 297,67 297,67
623823 Diversos 297,67 297,67

Licenciado a GESTANIQ, LDA
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CENTRO SOCIAL DE QUINTA DO ANJO, 2021

Contribuinte n® 501437606

or SanpdralN em 26/03/2022 1 11

Emitido p ;

Balancete Analitico M
Més: 150 {Euros)
CONTA VALORES MENSALS VALORES ACUMULADOS "\ sneees” !
Cadigo Designacio Débitos Créditos Débitos Créditos Devedorés Credores

62382301 CRECHE 44,81 44,81
62382302 PRE-ESCOLAR 44,81 44,81
62382303 AT.L. 44,80 44,80
62382304 CENTRO DE DIA 73,69 73,69
62382305 APOIC DOMICILIARIO 44,78 44,78
62382306 RS.L 44,78 44,78
624 Energla e fluldos 31.645,80 31.645.80
6241 Eleciricidade 9.966,09 9.966,09
624101 CRECHE 1.496,14 1.496,14
624102 PRE-ESCOLAR 2.407.43 2.407,43
624103 ATL 1,887,50 1.887,50
624104 CENTRO DE DIA 1.680,94 1.680,94
624105 APOIO DOMICILIARIO 791,82 791,82
624106 RS.I 400,97 400,97
624107 CANTINA SOCIAL 485,46 485,46
624108 GIP 117,20 117,20
624109 POAPMC 199,55 199,55
624111 DEVAGAR SE VAI AQ LONGE LISBOA-06 499,08 499,08
6242 Combustivels 17.901,27 17.901,27
62421 Gasolina 435,90 435,90
6242101 CRECHE 22,13 22,13
6242102 PRE-ESCOLAR 66,37 66,37
6242103 ATL 75,18 75,18
6242104 CENTRO DE DIA 88,47 88,47
6242105 APOIO DOMICILIARIO 132,72 132,72
6242106 RS.I 39,25 39,25
6242109 POAPMC 11,78 11,78
62422 Gaséleo 10.423,91 10.423,91
6242201 CRECHE 521,07 521,07
6242202 PRE-ESCOLAR 1.563,15 1.563,15
6242203 ATL 1.771,61 1.771,61
6242204 CENTRO DE DIA 2.086,96 2.086,96
6242205 APOIO DOMICILIARIO 3.126,37 3.126,37
6242206 RS.I. 1.042,18 1.042,18
6242209 POAPMC 312,57 312,57
62423 Gas 7.041,46 7.041,46
6242301 CRECHE 1,056,61 1.056,61
6242302 PRE-ESCOLAR 1.761,01 1.761,01
6242303 ATL 1.408,82 1.408,82
6242304 CENTRO DE DIA 1.406,12 1.406,12
6242305 APOIO DOMICILIARIO 1.056,64 1.056,64
6242306 RS.L 37,87 37,87
6242307 CANTINA SOCIAL 314,39 314,39
6243 Aqua 3.778.44 3.778,44
624301 CRECHE 531,38 531,38
624302 PRE-ESCOLAR 912,01 912,01
624303 ATL 715,82 715,82
624304 CENTRO DE DIA 703,26 703,26
624305 APOIQ DOMICILIARIO 296,97 296,97
624306 RS.L 148,52 148,52
624307 CANTINA SOCIAL 185,65 185,65
624308 GIP 37,18 37.18

Licenciado a GESTAN]O, LDA
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CENTRO SOCIAL DE QUINTA DO ANJO, 2021

Emitido por SandraN em 29/03/2022 1¥

Contribulnte n® 501437606

i1

Balancete Analitico / b

Més: 15° r)"ﬁ. K {Eurcs)
CONTA VALORES MENSAIS VALORES ACUMULADOS SAL%S ;

: Codigo Designagao Débitos Créditos Débitos Créditos Devedo:es Credores

624309 POAPMC 74,30 74,30

624311 DEVAGAR SE VAI AQ LONGE LISBOA-06 173,35 173,35

625 | Deslocagbes, estadas e transportes 501,01 501,01

6251 Deslocages e estadas 501,01 501,01

62511 DeslocacBes Estadia do Pessoal 501,01 501,01

625112 __ | Despesas de Alimentagdo 242,20 242,20

62511201 CRECHE 29,06 29,06

62511202 PRE-ESCOLAR 60,55 60,55

62511203 ATL 43,61 43,61 e

62511204 CENTRO DE DIA 36,33 36,33

62511205 APOIO DOMICILIARIOQ 48,44 48,44 = i

62511206 R.S.L 24,21 24,21

625113 Despesas de Alojamento 167,59 167,59

62511301 CRECHE 20,12 20,12

62511302 PRE-ESCOLAR 41,90 41,90

62511303 ATL 30,16 30,16 .

62511304 CENTRO DE DIA 25,13 25,13

62511305 APOIO DOMICILIARIO 33,52 33,52

62511306 R.S.IL 16,76 16,76 S

625114 Despesas Transporte Eventuals 59,47 59,47

62511401 CRECHE 59,47 59,47

625116 Portagens e Pargueamento 31,75 31,75

62511601 CRECHE 10,42 10,42

62511602 PRE-ESCOLAR 6,07 6,07 e

62511603 ATL 4,38 4,38

62511604 CENTRO DE DIA 3,64 3,64

62511605 APQIO DOMICILIARIO 4,84 4 84 S

62511606 R.S.L 2,40 2,40

626 Servicos diversos 30.003,06 30.003,06 o

6261 Rendas e alugueres 8.934,29 8.934,29

62614 Aluguer Equipamento 8.934,29 8.934,29 _

6261401 CRECHE 1.527,20 1.527,20

6261402 PRE-ESCOLAR 1.527,15 1.527,15

6261403 AT.L 1.527,.13 1,527,13 e,

6261404 CENTRO DE DIA 1.527,05 1.527,05

6261405 APOIO DOMICILIARIO 1.527,01 1.527,01

6261406 R.S.I 1.298,75 1.298,75

6262 Comunicagdo 5.199,28 5.199,28

62621 Correlo 511,22 511,22

6262101 CRECHE 25,57 25,57

6262102 PRE-ESCOLAR 25,57 25,57 o

6262103 ATL 25,57 25,57

6262104 CENTRO DE DIA 25,58 25,58 -

6262105 APOIO DOMICILIARIO 25,58 25,58

6262106 R.S.L 383,35 383,35

62622 Telefones 636,31 636,31 S

6262201 CRECHE 61,65 61,65

6262202 PRE-ESCOLAR 96,81 96,81

6262203 ATL 85,51 85,51

6262204 CENTRO DE DIA 77,55 77,55 o

6262205 APOIO DOMICILIARIO 120,51 120,51

Licenciado a GESTANIO, LDA
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Balancete Analitico

CENTRQ SOCIAL DE QUINTA DO ANJO, 2021
Contribuinte n® 501437606
Emitido ior SandraN em 29/03/202 :07;11

Més: 15¢ {Euros)
CONTA VALORES MENSAIS VALORES ACUMULADOS
Cddigo Designacdo Débitos Crédites Débitos Créditos [;evedores Credores
6262206 R.S.1. 6541 65,41
6262207 CANTINA SOCIAL 13,16 13,16
6262208 GIP 61,67 61,67
6262209 POAPMC 30,88 30,88
6262211 DEVAGAR SE VAI AQ LONGE LISBOA-06 23,16 23,16
62623 Telemdveis 4.051,75 4.051,75
6262301 CRECHE 396,48 396,48
6262302 PRE-ESCOLAR 594,62 594,62
6262303 ATL 552,34 552,34
6262304 CENTRO DE DIA 473,08 473,08
6262305 APOIO DOMICILIARIO 769,35 769,35
6262306 R.S.1. 392,74 392,74
6262307 CANTINA SOCIAL 78,66 78,66
6262308 GIP 405,55 405,55
6262309 POAPMC 189,22 189,22
6262311 DEVAGAR SE VAI AQ LONGE LISBOA-06 199,71 199,71
6263 Sequros 8.793,54 8.793,54
626301 Sequro-Automdveis 4.808,05 4.808,05
62630101  CRECHE 373,15 373,15
62630102 PRE-ESCOLAR 761,62 761,62
62630103 ATL 819,31 819,31
62630104 CENTRO DE DIA 846,27 846,27
62630105 APOIC DOMICILIARIO 1.577,04 1.577,04
62630106 R.S.IL 430,66 430,66
626306 Seqgure-Estabelec.Comercial 1.593,45 1.593,45
62630601 CRECHE 119,51 119,51
62630602 PRE-ESCOLAR 318,70 318,70
62630603 AT.L 358,53 358,53
62630604 CENTRO DE DIA 239,02 239,02
62630605 APOIO DOMICILIARIO 398,37 398,37
62630606 R.S.I 159,32 159,32
626309 Seguro Acid. Pessoais - Escolar 2.100,10 2.100,10
62630901 CRECHE 380,91 380,91
62630902 PRE-ESCOLAR 371,66 371,66
62630903 AT.L. 418,27 418,27
62630904 CENTRO DE DIA 278,84 278,84
62630905 APOIO DOMICILIARIO 464,69 464,69
62630906 R.S.I. 185,73 185,73
626399 Seguro-Qutros 291,94 291,94
62639901 CRECHE 21,90 21,90
62639902 PRE-ESCOLAR 58,39 58,39
62639903 ATL 65,66 65,66
62639904 CENTRO DE DIA 43,80 43,80
62639905 APOIO DOMICILIARIO 72,99 72,99
62639906 R.5.I1. 29,20 29,20
6267 Limpeza, higiene e conforto 6.542,31 6.542,31
626701 CRECHE 1.291,22 1.291,22
626702 PRE-ESCOLAR 1.743,21 1.743,21
626703 ATL 1.291,23 1.291,23
626704 CENTRO DE DIA 1.291,24 1.291,24
626705 APOIO DOMICILIARIO 322,91 322,91
626706 R.S.I 129,29 129,29

Licenciado a GESTANIC, LDA
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Balancete Analitico

CENTRO SOCIAL DE QUINTA DO AN]O, 2021

Contribuinte n® 501437606
Emitido por SandraN em 29/03/2022 14:07:11

Ms)

Més: 15¢
CONTA VALORES MENSAIS VALORES ACUMULADOS SALDOS ‘
Codigo Deslgnagao Débitos Créditos Débitos Créditos Devedores Credores

626707 CANTINA SOCIAL 129,30 129,30
626708 GIP 129,30 129,30
626709 POAPMC 129,30 129,30
626711 DEVAGAR SE VAI AQ LONGE LISBOA-06 85,31 85,31
6268 Outros servicos 533,64 53364
62681 Servicos Diversos 533,64 533,64
6268101 CRECHE 89,07 89,07
6268102 PRE-ESCOLAR 89,07 89,07
6268103 ATL 88,89 88,89
6268104 CENTRO DE DIA 83,88 88,88
6268105 APOIO DOMICILIARIO 88,87 88,87
6268106 R.S.1 88,86 88,86
63 Gastos com o pessoal 1.555.204,19 1.555.204,19
632 Remuneracdes do Pessoal 1.274.024,09 1.274.024,09
6323 Remuneracfes Producéo 1.274.024,09 1.274.024,09
632301 Ordenados Producao 1.015.666,00 1.015.666,00
63230101 CRECHE 277.249,72 277.249,72
63230102 PRE-ESCOLAR 303.448,62 303.448,62
63230103 ATL 100.847,16 100.847,16
63230104 CENTRO DE DIA 58.092,38 58.092,38
63230105 APOIO DOMICILIARIO 151.454,00 151.454.00
63230106 RS.L £9.035,22 §9.035,22
63230107 CANTINA SOCIAL 5.232,15 5.232,15
63230108 G.I.P. 15.361,50 15.361,50
653230109 CLDS 13.897,20 13.897,20
63230110 POAPMC 1.048,05 1.048,05
632302 Prémios Produtividade 4.079,08 4.079,08
63230202 PRE-ESCOLAR 4.079,08 4.079,08
632304 Subsidio de Férias 156.205,32 156.205,32
63230401 CRECHE 38.240,98 38.240,98
63230402 PRE-ESCOLAR 51.790,81 51.790,81
63230403 ATL 15.349,92 15.349,92
63230404 CENTRO DE DIA 6.801,66 6.801,66
63230405 APDIO DOMICILIARIO 25.693,55 25.693,55
63230406 R.S.I 13.361,00 13.361,00
63230407 CANTINA SOCIAL 401,50 401,50
63230408 GIP 2.308,00 2.308,00
63230409 abs 2.175,00 2.175,00
63230410 POAPMC 82,90 82,90
632305 Subsidio de Natal 72.136,67 72.136,67
63230501 CRECHE 19.096,21 19.096,21
63230502 PRE-ESCOLAR 22.764,86 22.764,86
63230503 ATL 6.814,20 6.814,20
63230504 CENTRO DE DIA 4.030,66 4.030,66
63230505 APOLC DOMICILIARIO 9.458,69 9.458,69
63230506 R.5.1. 7.276,33 7.276,33
63230507 CANTINA SOCIAL 382,85 382,85
63230508 GIP 1.148,50 1.148,50
63230509 CLDS 1.082,00 1.082,00
63230510 POAPMC 82,37 §2,37
632306 Pr.Coordenacio Pedagdalca 1.205,00 1.205,00
63230601 CRECHE 80,00 80,00

Licenciado a GESTANJQ, LDA
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Balancete Analitico

CENTRO SOCIAL DE QUINTA DO ANJO, 2021
Contribuinte n® 5014376Q6
Emitido por SandraN em 29/03/2022 14:0

il LV

Mas: 15°
CONTA VALORES MENSAIS VALORES ACUMULADOS HALDOS
Cédigo Designagdo Débitos Créditos Débitos Créditos Devedores Credores

63230602 PRE-ESCOLAR 160,00 160,00
63230603 ATL 80,00 80,00
63230604 CENTRO DE DIA 354,00 354,00
63230605 APOIO DOMICILIARIO 531,00 531,00
632307 Isencio Horario Trabalho 2.999,52 2.999,52
63230701 CRECHE 899,92 899,92
63230702 PRE-ESCOLAR 899,92 899,92
63230703 ATL 599,92 599,92
63230704 CENTRO DE DIA 449,96 449,96
63230710 PAPMC 149,80 149,80
632308 Indemnizacbes Contratuals 320,38 320,38
63230801 CRECHE 236,95 236,95
63230802 PRE-ESCOLAR 8343 83,43
632312 Subs. de Refeicdio 7.265,05 7.265,05
63231201 CRECHE 1.011,24 1.011,24
63231205 APOIO DOMICILIARIO 45,00 45,00
63231206 R.S.I. 5.163,00 5.163,00
63231208 GIP 387,55 387,55
63231209 CLDS 658,26 658,26
632313 Transportes 587,51 587,51
63231301 CRECHE 587,51 587,51
632315 Divturnidades 13,474,556 13.474,56
63231501 CRECHE 3.071,16 3.071,16
63231502 PRE-ESCOLAR 4.895,10 4.895,10
63231503 ATL 756,00 756,00
63231504 CENTRO DE DIA 1.005,90 1.005,90
63231505 APOIO DOMICILIARIO 1,990,80 1.990,80
63231506 R.S.I. 1.281,00 1.281,00
63231507 CANTINA SOCIAL 139,44 139,44
63231508 GIP 147,00 147,00
63231509 CLDS 168,00 168,00
£3231510 POAPMC 20,16 20,16
632316 Indexante Social 85,00 85,00
63231601 CRECHE 85,00 85,00
635 Encarqos sobre Remuneragges 266.830,43 266.830,43
6353 Encargos Producéo 266.658.68 266.658,68
635301 CRECHE 66.148,69 66.148,69
635302 PRE-ESCOLAR 83.785,34 83.785,34
635303 ATL 24.864,89 24.864,89
635304 CENTRO DE DIA 14.808,71 14.808,71
635305 APOIO DOMICILIARIO 42.381,56 42.381,56
635306 R.5.1 24.844,31 24.844,31
635307 CANTINA SOCIAL 1,358,38 1.358,38
635308 G.LP. 4.248,15 4.248,15
635309 CLbS 3.909,29 3.909,29
635310 POAPMC 309,36 309,36
6356 Fundo garantia compensagdo trabalho 171,75 171,75
636 Sequras de acldentes no trabalho e doen 12.797,07 12.797.07
6363 Seq.Acid.Produciio 12.797,07 12.797,07
636301 CRECHE 951,98 951,98

Licenciado a GESTAN]O, LDA
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CENTRO SOCIAL DE QUINTA DO ANJO, 2021

Contribuinte n® 5014376

Emitido por SandraN em 29/03/2022 14:0
Balancete Analitico &QL M
Més: 159 Eyfos)
CONTA VALORES MENSAIS VALORES ACUMULADOS fhoos—
Cddigo Designagdo Débitos Créditos Débltos Créditos Devedores ) Credores

636302 PRE-ESCOLAR 2.538,66 2.538,66
636303 ATL 2.855,94 2.855,94
636304 CENTRO DE DIA 1.710,49 1.710,49
636305 APOIO DOMICILIARIO 3.018,59 3.018,59
636306 R.S.1. 1.269,35 1.269,35
636311 DEVAGAR SE VAT AC LONGE 452,06 452,06
637 Gastos de Accdo Social 1.552,60 1.552,60
6371 Custos Formagdo Profissional 1.552,60 1,552,60
637101 CRECHE 383,77 383,77
637102 PRE-ESCOLAR 233,77 233,77
637103 ATL 233,77 233,77
637104 CENTRO DE DIA 233,77 233,77
637105 APOIO DOMICILIARIO 233,76 233,76
637106 R.S.LL 233,76 233,76
[ Gastos de Depreciaces e AmortizacBes 25.951,27 25.951,27
642 Ativos Fixos Tangivels 25.951,27 25.951,27
6422 Amort Edif Qut Constr 24,901,116 24.901,16
6423 Amort Equip Baslco 497,50 497,50
64231 Amort.Equipamento Bésico 497,50 497,50
6425 Amort Equip Administrativo 552,61 552,61
64252 Amort.Equipamento Escritério 552,61 552,61
68 Qutros gastos e perdas 31.802,29 31.802,29
681 Impostos 30.152,88 30.152,88
6812 Impaostos Indirectos: 30.152,88 30.152,88
68122 Imposto sfValor Acrescentado 30.152,88 30.152,88
688 Qutras 1.649,41 1.649,41
6883 Quotizagbes 455,00 455,00
688301 CRECHE 88,94 88,94
688302 PRE-ESCOLAR 88,94 88,94
688303 ATL 88,93 88,93
688304 CENTRO DE DIA 88,93 88,93
688305 APOIO DOMICILIARIO 88,93 88,93
688306 R.S.1. 10,33 10,33
6888 Qutros ndc especificados 119441 1.194,41
69 Gastos e perdas de financlamento 11.454,01 11.454,01
691 Juros Suportados 11.454,01 11.454,01
6911 Juros de financiamentos obtidos 11.454,01 11.454,01
691101 CRECHE 1.909,09 1.909,09
691102 PRE-ESCOLAR 1.909,05 1.909,05
691103 ATL 1.909,04 1.909,04
691104 CENTRO DE DIA 1.908,99 1.908,99
691105 APOIO DOMICILIARIO 1.908,94 1.908,94
691106 R.5.1 1.908,90 1.908,90
72 Prestacdes de servicos 507.827,20 507.827,20
721 Servico A 26.936,50 26.936,50
7215 DONATIVO 6.056,50 6.056,50
7216 DIVERSOS 20.880,00 20.880,00
722 Servico B 480.890,70 480.890,70
7224 CRECHE 135.789,20 135.789,20

Licenciado a GESTANIO, LDA
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Balancete Analitico

CENTRO SOCIAL DE QUINTA DO ANJO, 2021
Contribuinte n® 501437606
Emitido por SandraN eg 29/03/2022 14:07:1

s,

Més: 15° i
CONTA VALORES MENSATS VALORES ACUMULADOS sALDbS /
Codigo Designagio Débitos Créditos Débitos Créditos Devedores Credores
7225 CENTRO DE DIA 21.678,00 21.678,00
7226 PRE-ESCOLAR 181.555,50 181,555,50
7227 AT. L 52.410,50 52.410,50
7228 APOIO DOMICILIARIO 77.250,00 77.250,00
7229 CANTINA SOCIAL 12.207,50 12.207,50
75 Subsidios & explaracio 1.151.219.82 1.151.219,82
751 subsidios do Estado e outros entes pibli 1.139.115,76 1,139.115,76
7511 155, IP - Centro Distrital 1.060.288,48 1.060.288,48
751101 CRECHE 248.900,21 248.900,21
751102 PRE-ESCOLAR 230.463,20 230.463,20
751103 ATL 73.748,27 73.748,27
751104 CENTRO DE DIA 55.311,25 55.311,25
751105 APOIO DOMICILIARIO 313.430,01 313.430,01
751106 R.S.IL 135.924,84 135.924,84
751107 CANTINA SOCIAL 1.387,50 1.387,50
751110 OP51-PAC-PO APMC 1.123,20 1.123,20
7512 Inst. Emp. Form.Profissional 34.944,98 34.944,98
751201 CRECHE 17.596,21 17.596,21
751207 G.I.P. 17.348,77 17.348,77
7513 COVID19 - SEGURANCA SOCIAL 37.994,08 37.994,08
751301 Lay Off 37.754,44 37,754,944
751302 Apoio & Familia 239,64 239,64
7514 ADAPTAR + 3.986,97 3.986,97
751401 CRECHE 797,40 797,40
751402 PRE-ESCOLAR 797,40 797,40
751403 ATL 398,70 398,70
751404 CENTRO DE DIA 797,40 797,40
751405 APOIO DOMICILIARIO 1.196,07 1.196,07
7515 IAPMEI - Compensacdo Aumento RMMG 1.901,25 1.901,25
751501 CRECHE 380,25 380,25
751502 PRE-ESCOLAR 380,25 380,25
751503 ATL 380,25 380,25
751504 CENTRO DE DIA 380,25 380,25
751505 APOIOQ DOMICILIARIO 380,25 380,25
752 Subsidios de_outras entidades 12.104,06 12.104,06
7521 Cimara Municipal Palmela 775,20 775,20
752104 CENTRO DE DIA 775,20 775,20
7523 Junta Frequesia Quinta Anjo 500,00 500,00
752301 CRECHE 83,34 83,34
752302 PRE-ESCOLAR 83,34 83,34
752303 AT.L 83,33 83,33
752304 CENTRGQ DE DIA 83,33 83,33
752305 APOIO DOMICILIARIO 83,33 83,33
752306 R.5.I 83,33 83,33
7526 Fundaggo COI - Projeto 2020 10.828,86 10.828,86
752609 DS 10.828,86 10.828,86
78 Quitros rendimentos e ganhos 66.134,64 66.134,64
781 Rendimentos suplementares 52.607,45 52.607,45
7811 Servigos Sodiais 52.304,55 52.304,55
78111 Banco Afimentar Contra Fome 37.382,50 37.382,50

Licenciado a GESTANIO, LDA
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Balancete Analitico

CENTRO SOCIAL DE QUINTA DO ANJO, 2021
Contribuinte n® 501437606
Emitido por SandraN em 29/03/2022 14:07:11

Més: 150 (Euros)
CONTA VALORES MENSAIS VALORES ACUMULADOS SALDOS
Cédigo Designacdo Débitos Créditos Débitos Créditos Devedores Credores
7811101 CRECHE 244,50 244,50
7811103 AT.L. 2.530,00 2.530,00
7811104 CENTRO DE DIA 3.108,00 3.108,00
7811105 APOIQ DOMICILIARIQ 8.930,00 8.930,00
7811106 CANTINA SOCIAL 1.850,00 1.850,00
7811110 B A C FOME - DISTR. GRATUITA 20.316,57 20.316,57
7811111 POAPMC 403,43 403,43
78112 Qutros Bens Doados-ENTRAJUDA 753,23 753,23
7811204 CENTRO DE DIA 120,23 120,23
7811205 APOIQ DOMICILIARIO 215,00 215,00
7811210 Qutros Bens Doados - DISTR. GRATUITA 418,00 418,00
78113 Bens Recebidos Continente 14.168,82 14.168,82
7811310 BENS DOADOS CONTINENTE - DISTR. G 14.168,82 14.168,82
7816 Qutros rendimentos suplementares 279,92 279,92
78162 VENDA ENERGIA EDP 279,92 279,92
7816201 CRECHE 44,70 44,70
7816202 PRE-ESCOLAR 72,73 72,73
7816203 ATL. 55,94 55,94
7816204 CENTRO DE DIA 50,37 50,37
7816205 APOIO DOMICILIARIO 22,40 22,40
7816206 R.S.1L 11,25 11,25
7816207 CANTINA SOCIAL 14,04 14,04
7816208 GIP 2,85 2,85
7816209 POAPMC 5,64 5,64
7817 Fundo compensacdo trabatho 22,98 22,98
782 Descontos de pronto pagamento obtidos 31,07 31,07
784 Ganhos em inventérios 1.478,82 1.478,82
7848 Qutros ganhos 1.478,82 1.478,82
787 Rendimentos e ganhos em investim.ndo f 2.020,77 2.020,77
7872 Sinistros 2.020,77 2.020,77
788 Qutros 9.996,53 9.996,53
7883 Imputacdo de subsidios para investimen 4.734,94 4.734,94
788301 PROJETO LISBOA-06-4740-FSE-000422 4.734,94 4.734,94
7886 Benef, 15% Iva Suportado 388,53 388,53
7887 Consignacdo 1RS 2.116,70 2.116,70
7888 Outros nado especificadas 176,36 176,36
788802 PRE ESCOLAR 176,36 176,36
7889 QUOTIZAGOES CENTRO DIA 2.580,00 2.580,00
81 Resultade liquido do periodo 8.159,66 $.159,66 1.749.334,67 1.757.494,33 8.159,66
811 Resultado antes de impostos 8.159,66 1.723.255,10 1.723,255,10
318 Resuitado liguido 8.159,66 26.079,57 34.239,23 8.159,66
Total geral: 8.159,66 8.159,66 | 12.251.74740 | 12.251.747,40 2.212.740,04 2.212.740,04
b=
i
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Demonstracoes financeiras

em
31 de dezembro de 2021

CENTRO SOCIAL DE
QUINTA DO ANJO

NIPC: 501.437.606



INTRODUCAO

Aspetos da legislagao aplicavel:
Dever de relatar a gestdo e apresentar contas

Compete aos membros da Diregdo elaborar e submeter aos orgios competentes da
associacio o relatorio de gestdo, as contas do exercicio e demais documentos de
prestacdo de contas previstos na lei, relativos a cada exercicio anual. A elaboragdo do
relatorio de gestdo, das contas do exercicio e dos demais documentos de prestagdo de
contas deve obedecer ao disposto na lei; o contrato de associagdo pode complementar,
mas n3o derrogar, essas disposi¢des legais O relatério de gestao e as contas do exercicio
devem ser assinados por todos os membros da direcdo; a recusa de assinatura por
qualquer deles deve ser justificada no documento a que respeita e explicada pelo
proprio perante o 6rgdo competente para a aprovagao, ainda que ja tenha cessado as
suas fungdes

1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

1.1 Associacio CENTRO SOCIAL DE QUINTA DO ANJO, NIF.501437606, € uma IPS5,
constituida em 1982.

1.2 Tem a sua sede na Rua Vendncio da Costa Lima, 138 em Quinta do Anjo, concelho de
Palmela

1.3 Exerce a sua atividade de Prestacdo de Servigos Sociais.

1.4 Encontra-se registada na Conservatéria do Registo Comercial de PALMELA, sob a
Matricula n.2 501437606.



2. REFERENCIAL CONTABILISTICO DE PREPARACAO DAS DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS

2.1 Enquadramento

As demonstracdes financeiras do exercicio foram preparadas, em todos os seus
aspetos materiais, em conformidade com as disposi¢Bes da NCRF-ESNL.

As contas do balanco e da demonstracio dos resultados tém contetdos
comparaveis com os do exercicio anterior.

2.2 Adogio pela primeira vez das NCRF

A transicio dos PCGA anteriores para a NCRF-PE ndo afetou a posigao
financeira, o desempenho financeiro e os fluxos de caixa relatados da
associagao.

3. Principais politicas contabilisticas, alteragSes nas politicas
contabilisticas e erros.

3.1 Bases de mensuracdo usadas na preparagdo das DFs

As demonstracdes financeiras foram preparadas no pressuposto da continuidade
das operagbes e a partir dos registos contabilisticos da entidade os quais sdo
mantidos de acordo com os principios contabilisticos aceites no nosso pais.

Tudo o que n3o é materialmente relevante foi agregado a outros itens das
demonstragdes financeiras.

Os ativos e os passivos, os rendimentos e os gastos foram relatados
separadamente nos respetivos itens de balango e demonstracio de resultados.

3.2 Principais pressupostos relativos ao futuro

Caso existam eventos materialmente relevantes ap6s a data do balango, serao
divulgados em anexo proprio as demonstragdes financeiras.

3.3 Principais fontes de incerteza das estimativas

Sem aplicabilidade no exercicio em referéncia.
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3.4 Influéncias de exercicios anteriores em resultados operacionais e
correntes.

Sem aplicabilidade no exercicio em referéncia.

4. ATIVOS FIXOS INTANGIVEIS

Ativos Intangiveis:

Nao ha registo de ativos intangiveis na Associacdo pelo que ndo hd aplicabilidade no
exercicio em referéncia.

5. ATIVOS FIXOS TANGIVEIS

5.1 Divulgagodes gerais

A mensuracio inicial dos ativos fixos tangiveis baseou-se no método do custo. A
mensuragdo subsequente baseou-se no modelo do custo.

As depreciacdes destes ativos sdo calculadas segundo o método das quotas constantes
utilizando-se para o efeito as taxas méximas definidas no Decreto Regulamentar 2/90
de 12 de Janeiro para bens adquiridos entre 1 de Janeiro de 1989 e 31 de Dezembro de
2009 [e/ou] no Decreto Regulamentar 25/2009 de 14 de Setembro para bens adquiridos
ap6s 1 de Janeiro de 2010, que se consideram representarem satisfatoriamente a vida
util estimada dos bens.

O processo de depreciagdo inicia-se no comego do exercicio em que o respetivo bem
entrou em funcionamento.

Ativos fixos tangiveis:

A mensuragdo inicial dos ativos fixos tangiveis baseou-se no método do custo. A
mensuracio subsequente baseou-se no modelo do custo.

As depreciacdes destes ativos sio calculadas segundo o método das quotas constantes
utilizando-se para o efeito as taxas méximas definidas no Decreto Regulamentar
25/2009 de 14 de Setembro para bens adquiridos apds 1 de Janeiro de 2010, que se
consideram representarem satisfatoriamente a vida Util estimada dos bens.

O processo de depreciagio inicia-se no comego do exercicio em que o respetivo bem
entrou em funcionamento.
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Tabela da vida util dos ativos fixos tangiveis

Descricdo Vida Util estimada (anos)
Edificios e outras construgdes 50 anos
Equipamento basico 6 anos
Equipamento de transporte 4 anos
Equipamento administrativo 6 anos
Outros ativos fixos tangiveis 6 anos

5.2 Propriedades de investimento

Sem aplicabilidade no exercicio em referéncia.

5.3 Contratos de locacao financeira:

Os ativos adquiridos mediante contratos de locagdo financeira, bem como as
correspondentes responsabilidades, sdo contabilizados pelo método financeiro. De
acordo com este método o custo do ativo é registado como investimento, a
correspondente responsabilidade ¢ contabilizada no passivo e os juros registados como
gastos do exercicio. As depreciagdes sao calculadas de acordo com o descrito na alinea
b) acima.

5.4 Ativos intangiveis de caracter ambiental
Sem aplicabilidade na Associagdo e no exercicio em referéncia.

5.5 Saldos e Transa¢bes em moeda estrangeira

A entidade n3o utilizou durante o exercicio econdémico moeda estrangeira, pelo que a
situacdo nio tem aplicabilidade na associagdo e no exercicio em referéncia

6. Custos de empréstimos obtidos
_6_.1Cu_§to d__os empr_ést_i__mos (_J_btig_os

A Associacdo despendeu no exercicio de 2021 de 10.252,77 em juros de
empréstimos obtidos.

O saldo da conta de empréstimos obtidos apresentava um saido de
732.950,35 €.



7. Inventarios

A Associagdo nio registou no exercicio valores de existéncias finais.

Exercicio atual - Exercicio de 2021

Quadro 1
Ed. e outras  Equipam. Equipam. Equipam. Alivo fixo '
de
Terrenos  construgdes basico transporte  administrat.  em curso Total
Ativo Bruto
Saldo em 31 de Dezembro de 2021 1 259 000,83 25 269,33 188 403,06 28 780,61 1 501 443,83
Aquisiches 1 375,00 1 375,00
Revalorizagbes
Alienagdes
Saldo finai em
31 de Dezembro de 2021 {A) 1259 000,83 26 634,33 188 403,06 28 780,61 1502 818,83
Deprec. e perdas pfimpar. acum.
Saldo em 31 de Dezembro de 2021
Depreciagdes do exercicio 24 901,16 497,50 552,61 25 951,27
Perdas por imparidade
Saldo final em
31 de Dezembro de 2021 (B)
Valor liquido {A) — (B8} 1 259 000,83 26 634,33 188 403,06 28 780,61 1502 818,83
s o .
Exercicio anterior - exercicio de 2020
Quadro 2
Ed.e outras  Equipam. Equipam. Equipam. Ativo fixo
de
Terrenos  construgdes basico transporte  administrat.  em curso Total
Ativo Bruto
Saldo inicial 1259 000,83 21 659,33 188 403,06 27122 61 1496185,83
Aquisicoes 3 600,00 1 658,00 5258,00
Revalorizagbes 0,00
Alienagdes 0,00
Saldo final em
31 de Dezembro 2020 {A) 1 259 000,83 25 259,33 188 403,06 28 780,61 1501 443,83
Deprec. ¢ perdas pfimpar. acum.
Saldo inicial 0,00
Depreciagdes do exercicio 29 080,25 360,00 552,61 2999286
Perdas por imparidade 0,00
Saldo final em
31 de Dezermnbro 2020 {B)
Valor liquido {A) — (B) 1259 000,83 25 259,33 188 403,06 28 780,61 1501 443,83




7.2 Restrigoes de titularidade, ativos dados como garantia de
passivos e compromissos contratuais assumidos

Ativos financeiros dados em garantia, penhor ou promessa

Os bens do ativo imobilizado que estdo dados como garantia de empréstimos
obtidos:

Imovel sede social tem registado hipoteca a favor da Caixa de Crédito Agricola
entre Tejo e Sado, CRL.

O valor em referéncia é sempre igual ao saldo do empréstimo obtido aquela
entidade.

7.3 Gastos de pesquisa e desenvolvimento

O valor despendido em pesquisa e desenvolvimento reconhecido como gasto durante
o periodo foi de 0,00 €.

7.4 Divulgacgdes para locag¢des financeiras

N3o foram adquiridos quaisquer bens em locagao financeira

7.5 Incumprimentos em empréstimos contraidos

As situagdes de incumprimento foram pontuais e sujeitas aos custos da morosidade.

A data de 31 de dezembro de 2021, toda a situagfio estava resolvida e regularizada.

N3o foi adotada uma politica contabilistica de capitalizagdo ou ndo capitalizacdo dos
custos dos empréstimos obtidos.

8. Rédito

8.1 Politicas contabilisticas adotadas para o reconhecimento do
rédito



Politicas contabilisticas adotadas para o reconhecimento do rédito incluindo os
métodos adotados para determinar a fase de acabamento de transagdes que
envolvem a prestagdo de servigos.

2021 2020
Prestacgdo de servigos: 507.827,20 507.328,55
Subsidios recebidos: 1.149.293,26 1.104.668,96

2021 2020
Banco Alimentar contra a fome: 37.382,50 40.245,82
Consignacio de IRS/IVA 2.116,70 2.732,48
Quotizagdes 2.580.00 3.705,00
QOutros rendimentos 44.055,44 8.165,85

9. Subsidios

Os subsidios do Instituto da Seguranga Social a exploragdo destinam-se a
cobertura de gastos das diversas valéncias, incorridos e registados no respetivo
periodo pelo que sdo reconhecidos em resultados.

9.1 Subsidios do Governo e apoios do Governo

Divulgacdo

A politica contabilistica adotada para os subsidios do Governo, incluindo os métodos
de apresentacdo adotados nas demonstragdes financeiras;

2021 2020
Instituto da Seguranga Social, IP 1.149.293,26 1.045.375,63
Idem Cantina Social 1.387,50 19.467,50
Instituto Emprego F. Profissional 33.018,42 19.422,88
Camara Municipal de Palmela 775,20 4.475,20
Fundagdao COI-CLDS  eseemmmeees 18.175,70
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Outros subsidios e rendimentos atribuidos:

Lay Off 37.754,44 21.546,49
Apoio a familia 239,64 148,26

9.2 Fornecimentos e Servicos Externos

2020 2021
Trabalhos especializados 28.114,14 17.142,35
Honorarios 1.700,00 5.200,00
Conservacdo e Reparagdo 19.768,01 21.639,11
Ferramentas e Utensilios 11.087,12 9.492,61
Material de escritério 4.943,47 3.521,76
Eletricidade 9.146,33 9.843,76
Combustiveis 18.079,95 16.664,32
Comunicacdo 2.778,76 5.166,76
Seguros 7.964,52 8.793,54
Higiene e limpeza 6.358,32 6.542,31
Outros servigos 23.938,92 28.785,19

9.3 Dividas ao setor publico

Informa-se que a empresa a data de encerramento das contas do periodo de 2021
tem a sua situagdo “regularizada” perante a Seguranga Social, tal como relativamente
4 Administra¢dio Tributéria, ndo existindo, por isso, qualquer divida em mora ao estado
e outros entes publicos.

9.4 Instrumentos de capital préprio emitidos

Sem aplicahilidade na Associagdo.

10. Empregados

10.1 Trabalhadores ao servigo

Numero médio de empregados durante o ano de 2021 foi de 90.
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10.2 Acontecimentos apds a data do balango

Além da divulgagdo expressa no ponto seguinte, devemos ter em atencdo e de
mencdo obrigatdria, a atual crise de nivel mundial, provocada pela invasio do
regime totalitario Russo a um pais democratico, Ucrania, que esta a provocar
um aumento consideravel dos custos que sdo base de sustentacio da nossa
Associagdo e, cujas consequéncias, certamente muito gravosas, s6 num futuro
préximo poderdo ser medida e avaliadas.

10.3 Divulgag¢des adicionais

Divulgagdes adicionais

Em marg¢o de 2020, Portugal despertou para situagio que ja vinha a ameacar tudo e
todos. O Covid.19.

Depois das trés primeiras vagas do COVID-19 ocorridas durante o ano de 2020 e 2021,
cujos impactos sdo reconhecidos e divulgados do exercicio anterior, a pandemia
registou nos primeiros meses de 2022 um abrandamento no desenvolvimento da
pandemia.

O grau de incerteza gerado pela pandemia provocou em instituicdes como a nossa um
grande impacto social.

O custo adicional provocado por toda esta situag3o, diluido nos custos gerais e externos,
mas, principalmente, o custo emocional que provocou e continua a provocar em todos
0s elementos que compdem o nosso quadro de pessoal, tem sido deveras doloroso.

Quinta do Anjo, 30 de Margo de 2022

A Diregdo
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